
如何超过⼤多数⼈
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当你看到这篇⽂章的标题，你⼀定对这篇⽂章产⽣了巨⼤的兴趣，因为你的潜意识在告诉

你，这是⼀本⼈⽣的“武林秘籍”，⽽且还是左⽿朵写的，⼀定有⼲货满满，只要读完，⼀

定可以练就神功并找到超过⼤多数⼈的快⻋道和捷径……

然⽽…… 当你看到我这样开篇时，你⼀定会觉得我⻢上就要有个转折，告诉你这是不可能

的，⼀切都需要付出和努⼒……然⽽，你错了，这篇⽂章还真就是⼀篇“秘籍”，只要你把

这些“秘籍”⽤起来，你就⼀定可以超过⼤多数⼈。⽽且，这篇⽂章只有我这个“⼈⽣导

师”可以写得好。

毕竟，我的⽣命过到了⼗六进制2B的年纪，踏⼊这个社会已超过20年，舍我其谁呢？！

P.S. 这篇⽂章借鉴于《如何写出⽆法维护的代码》⼀⽂的⻛格……嘿嘿

相关技巧和最佳实践

要超过别⼈其实还是⽐较简单的，尤其在今天的中国，更是简单。因为，你只看看中国的

互联⽹，你就会发现，他们基本上全部都是在消费⼤众，让⼤众变得更为地愚蠢和傻⽠。

所以，在今天的中国，你基本上不⽤做什么，只需要不使⽤中国互联⽹，你就很⾃然地超

过⼤多数⼈了。当然，如果你还想跟他们彻底拉开，甩他们⼏个身位，把别⼈打到底层，

下⾯的这些“技巧”你要多多了解⼀下。

在信息获取上，你要不断地向⼤众⿎吹下⾯的这些事：
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1. 让⼤家都⽤百度搜索引擎查找信息，订阅微信公众号或是到知乎上学习知识……要做

到这⼀步，你就需要把“百度⼀下”挂在嘴边，然后要经常在群或朋友圈中转发微信公

众号的⽂章，并且转发知乎⾥的各种“如何看待……”这样的⽂章，让他们爱上⼋卦，

爱上转发，爱上碎⽚。

2. 让⼤家到微博或是知识星球上粉⼀些⼤咖，密切关注他们的⾔论和动向……是的，告

诉⼤家，⼤咖的任何想法⼀⾔⼀⾏都可以在微博、朋友圈或是知识星球上获得，让⼤

家相信，你的成⻓和⼤咖的⻅闻和闲扯⾮常有关系，你跟⽜⼈在⼀个圈⼦⾥你也会变

⽜。

3. 把今⽇头条和抖⾳这样的APP推荐给⼤家……你只需要让你有朋友成功地安装这两个

APP，他们就会花⼤量的时间在上⾯，⽽不能⾃拔，要让他们安装其实还是很容易的，

你要不信你就装⼀个试玩⼀会看看（嘿嘿嘿）。

4. 让⼤家热爱⼋卦，⼋卦并不⼀定是明星的⼋卦，还可以是你身边的⼈，⽐如，公司的

同事，⾃⼰的同学，职场⻅闻，社会热点，争议话题，……这些东⻄总有⼀些东⻄会

让⼈⼼态有很多微妙的变化，甚⾄花⼤量的时间去搜索和阅读⼤量的观点，以及花⼤

量时间与⼈辩论争论，这个过程会让⼈上瘾，让⼈欲罢不能，然⽽这些事却和⾃⼰没

有半⽑钱关系。你要做的事就是转发其中⼀些SB或是很极端的观点，造成⼤家的⼀睦

讨论后，就早早离场……

5. 利⽤爱国主义，让⼤家觉得不⽤学英⽂，不要出国，不要翻墙，咱们已经是强国

了……这点其实还是很容易做到的，因为学习是⽐较逆⼈性的，所以，只要你⿎吹那

些英⽂⽆⽤论，出国活得更惨，国家和⺠族都变得很强⼤，就算⾃⼰过得很底层，也

有⼤国⼈⺠的感觉。

然后，在知识学习和技能训练上，让他们不得要领并产⽣幻觉：

1. 让他们混淆认识和知识，以为开阔认知就是学习，让他们有学习和成⻓的幻觉……

2. 培养他们要学会使⽤碎⽚时间学习。等他们习惯利⽤碎⽚时间吃快餐后，他们就会失

去精读⼀本书的耐性……

3. 不断地给他们各种各样“有价值的学习资料”，让他们抓不住重点，成为⼀个微信公众

号或电⼦书“收藏家”……

4. 让他们看⼀些枯燥⽆味的基础知识和硬核知识，这样让他们只会⽤“死记硬背”的⽅式

来学习，甚⾄直接让他们失去信⼼，直接放弃……

5. 玩具⼿枪是易⽤的，重武器是难以操控的，多给他们⼀些玩具，这样他们就会对玩具

玩地得⼼应⼿，觉得玩玩具就是⾃⼰的专业……

6. 让他们喜欢直接得到答案的⼯作和学习⽅式，成为⼀个伸⼿党，从此学习再也不思

考……

7. 告诉他们东⻄做出来就好了，不要追求做漂亮，做优雅，这样他们就会慢慢地变成劳

动密集型……

8. 让他们觉得⾃⼰已经很努⼒了，剩下的就是运⽓，并说服他们去‘及时⾏乐’，然后再也

找不到⾼阶和⾼效率学习的感觉……

9. 让他们觉得“读完书”、“读过书”就⾏了，不需要对书中的东⻄进⾏思考，进⾏总结，

或是实践，只要囫囵吞枣尽快读完就等同于学好了……

最后，在认知和格局上，彻底打垮他们，让他们变成⾲菜：

1. 让他们不要看到⼤的形势，只看到眼前的⼀亩三分地，做好⼀个井底之蛙。其实这很

简单，⽐如，你不要让他们看到整个计算机互联⽹技术改变⼈类社会的趋势，你要多



让他看到，从事这⼀⾏业的⼈有多苦逼，然后再说⼀下其它⾏业或职业有多好……

2. 宣扬⼀夜暴富以及快速挣钱的案例，最好让他们进⼊“赌博类”或是“传销类”的地⽅，

⽐如：股市、数字货币……要让他们相信各种财富神话，相信他们就是那个幸运⼉，

他们也可以成为巴菲特，可以成为⻢云…… 告诉他们，⼀些看上去很难的事都是有捷

径的，⽐如：21天就能学会机器学习，⽤区块链就能颠覆以及重构整个世界等等……

3. 多跟他们讲⼀些⼩⼈物的励志的故事，这样让他们相信，不需要学习⾼级知识，不需

要掌握⾼级技能，只需要⽤低等的知识和低级的技能，再加上持续不断拼命重复现有

的⼯作，终有⼀天就会成功……

4. 多让他们跟别⼈⽐较，⼈⽐⼈不会⽓死⼈，但是会让⼈变得浮躁，变得⼼急，变得焦

虑，当⼀个⼈没有办法控制⾃⼰的情绪，没有办法让⾃⼰静下⼼来，⼈会失去耐性和

坚持，开始好⼤喜欢功，开始装逼，开始歪⻔邪道剑⾛偏锋……

5. 让他们到体制内的⼀些⾮常稳定的地⽅⼯作，这样他们拥有不思进取、怕承担责任、

害怕犯错、喜欢偷懒、得过且过的素质……

6. 让他们到体制外的那些喜欢拼命喜欢加班的地⽅⼯作，告诉他们爱拼才会赢，努⼒加

班是⼀种福报，⻘春就是⽤来拼的，让他们喜欢上使蛮⼒的感觉……

7. 告诉他们你的⾏业太累太⾟苦，⼲不到30岁。让他们早点转⾏，不要耽误⼈⽣和⻘

春……

8. 当他们要做决定的时候，⼀定要让他们更多的关注⾃⼰会失去的东⻄，⽽不是会得到

的东⻄。培养他们患得患失⼼态，让他们认识不到事物真正的价值，失去判断能

⼒……（⽐如：让他们觉得跟对⼈拍领导的⻢屁忠于公司⽐⾃我的成⻓更有价值）

9. 告诉他们，你现有的技能和知识不⽤更新，就能过好⼀辈⼦，新出来的东⻄没有⽣命

⼒的……这样他们就会像我们再也不学习的⽗辈⼀样很快就会被时代所抛弃……

10. 每个⼈都喜欢在⼀些⾃⼰做不到的事上找理由，这种能⼒不教就会，⽐如，事情太多

没有时间，因为⼯作上没有⽤到，等等，你要做的就是帮他们为他们做不到的事找各

种⾮常合理的理由，⽐如：没事的，⼀切都是最好的安排；你得不到的那个事没什么

意思；你没有⾯好主要原因是那个⾯试官问的问题都是可以上⽹查得到的知识，⽽不

没有问到你真正的能⼒上；这些东⻄学了不⽤很快会忘了，等有了环境再学也不

迟……

最后友情提示⼀下，上述的这些“最佳实践”你要⼩⼼，是所谓，贩毒的⼈从来不吸毒，开

赌场的⼈从来不赌博！所以，你要⼩⼼别⾃⼰也掉进去了！这就是“欲练神功，必先⾃

宫”的道理。

相关原理和思维模型

对于上⾯的这些技巧还有很多很多，你⾃⼰也可以发明或是找到很多。所以，我来讲讲这

其中的⼀些原理。

⼀般来说，超过别⼈⼀般来说就是两个维度：

1. 在认知、知识和技能上。这是⼀个⼈赖以⽴⾜社会的能⼒（参看《程序员的荒谬之⾔

还是⾄理名⾔？》和《21天教你学会C++》）



2. 在领导⼒上。所谓领导⼒就是你跑在别⼈前⾯，你得要有⽐别⼈更好的能⼒更⾼的标

准（参看《技术⼈员发展之路》）

⾸先，我们要明⽩，⼈的技能是从认识开始，然后通过学校、培训或是书本把“零碎的认

知”转换成“系统的知识”，⽽有要把知识转换成技能，就需要训练和实践，这样才能完成

从：认识 -> 知识 -> 技能 的转换。这个转换过程是需要耗费很多时间和精⼒的，⽽且其中

还需要有强⼤的学习能⼒和动⼿能⼒，这条路径上有很多的“关卡”，每道关卡都会过滤掉

⼀⼤部分⼈。⽐如：对于⼀些⽐较枯燥的硬核知识来说，90%的⼈基本上就倒下来，不是

因为他们没有智商，⽽是他们没有耐⼼。

认知

要在认知上超过别⼈，就要在下⾯⼏个⽅⾯上做⾜功夫：

1）信息渠道。

试想如果别⼈的信息源没有你的好，那么，这些看不⻅信息源的⼈，只能接触得到⼆⼿信

息甚⾄三⼿信息，只能获得被别⼈解读过的信息，这些信息被三传两递后必定会有错误和

失真，甚⾄会被传递信息的中间⼈hack其中的信息（也就是“中间⼈攻击”），⽽这些找不出

信息源的⼈，只能“被⼈喂养”，于是，他们最终会被困在信息的底层，永世不得翻身。（⽐

如：学习C语⾔，放着原作者K&R的不⽤，硬要⽤错误百出谭浩强的书，能有什么好呢？）

2）信息质量。

信息质量主要表现在两个⽅⾯，⼀个是信息中的燥⾳，另⼀个是信息中的质量等级，我们

都知道，在⼤数据处理中有⼀句名⾔，叫 garbage in garbage out，你天天看的都是垃圾，

你的思想和认识也只有垃圾。所以，如果你的信息质量并不好的话，你的认知也不会好，

⽽且你还要花⼤量的时间来进⾏有价值信息的挖掘和处理。

3）信息密度。

优质的信息，密度⼀般都很⼤，因为这种信息会逼着你去⼲这么⼏件事，a）搜索并学习其

关联的知识，b）沉思和反省，c）亲⼿去推理、验证和实践……⼀般来说，经验性的⽂章

会⽐知识性的⽂章会更有这样的功效。⽐如，类似于像 Effiective C++/Java，设计模式，

Unix编程艺术，算法导论等等这样的书就是属于这种密度很⼤的书，⽽像Netflix的官⽅

blog和AWS CTO的blog等等地⽅也会经常有⼀些这样的⽂章。

知识

要在知识上超过别⼈，你就需要在下⾯⼏个⽅⾯上做⾜功夫：

1）知识树（图）。

任何知识，只在点上学习不够的，需要在⾯上学习，这叫系统地学习，这需要我们去总结

并归纳知识树或知识图，⼀个知识⾯会有多个知识板块组成，⼀个板块⼜有各种知识点，

⼀个知识点会导出另外的知识点，各种知识点⼜会交叉和依赖起来，学习就是要系统地学

习整个知识树（图）。⽽我们都知道，对于⼀棵树来说，“根基”是⾮常重要的，所以，学好

基础知识也是⾮常重要的，对于⼀个陌⽣的地⽅，有⼀份地图是⾮常重要的，没有地图的

你只会乱窜，只会迷路、练路、⾛冤枉路！

2）知识缘由。



任何知识都是有缘由的，了解⼀个知识的来⻰去脉和前世今⽣，会让你对这个知识有⾮常

强的掌握，⽽不再只是靠记忆去学习。靠记忆去学习是⼀件⾮常糟糕的事。⽽对于⼀些操

作性的知识（不需要了解由来的），我把其叫操作知识，就像⼀些函数库⼀样，这样的知识

只要学会查⽂档就好了。能够知其然，知其所以然的⼈⾃然会⽐识知识到表⽪的⼈段位要

⾼很多。

3）⽅法套路。

学习不是为了找到答案，⽽是找到⽅法。就像数学⼀样，你学的是⽅法，是解题思路，是

套路，会⽤⽅程式解题的和不会⽤⽅程式解题的在解题效率上不可⽐较，⽽在微积分⾯

前，其它的解题⽅法都变成了渣渣。你可以看到，掌握⾼级⽅法的⼈⽐别⼈的优势有多

⼤，学习的⽬的就是为了掌握更为⾼级的⽅法和解题思路。

技能

要在技能上超过别⼈，你就需要在下⾯⼏个⽅⾯做⾜功夫：

1）精益求精。

如果你想拥有专业的技能，你要做不仅仅是拼命地重复⼀遍⼜⼀遍的训练，⽽是在每⼀次

重复训练时你都要找到更好的⽅法，总结经验，让新的⼀遍能够更好，更漂亮，更有效

率，否则，⽤相同的⽅法重复，那你只不过在搬砖罢了。

2）让⾃⼰犯错。

犯错是有利于成⻓的，这是因为出错会让⼈反思，反思更好的⽅法，反思更完美的⽅案，

总结教训，寻求更好更完美的过程，是技能升级的最好的⽅式。尤其是当你在出错后，被

⼈鄙视，被⼈嘲笑后，你会有更⼤的动⼒提升⾃⼰，这样的动⼒才是进步的源动⼒。当

然，千万不要同⼀个错误重复地犯！

3）找⾼⼿切磋。

下过棋，打个球的⼈都知道，你要想提升⾃⼰的技艺，你必需找⾼⼿切磋，在和⾼⼿切磋

的过程中你会感受到⾼⼿的技能和⽅法，有时候你会情不⾃禁地哇地⼀下，我靠，还可以

这么玩！

领导⼒

最后⼀个是领导⼒，要有领导⼒或是影响⼒这个事并不容易，这跟你的野⼼有多⼤，好胜

⼼有多强 ，你愿意付出多少很有关系，因为⼀个⼈的领导⼒跟他的标准很有关系，因为有

领导⼒的⼈的标准⽐绝⼤多数⼈都要⾼。

1）识别⾃⼰的特⻓和天赋。

⾸先，每个⼈DNA都可能或多或少都会有⼀些⽐⼤多数⼈NB的东⻄（当然，也可能没

有），如果你有了，那么在你过去的⼈⽣中就⼀定会表现出来了，就是那种⼤家遇到这个事

会来请教你的寻求你帮助的现象。那种，别⼈要⾮常努⼒，⽽且毫不费劲的事。⼀旦你有

了这样的特⻓或天赋，那你就要⼤⼒地扩⼤你的领先优势，千万不要进到那些会限制你优

势的地⽅。你是⼀条⻥，你就⼀定要把别⼈拉到⽔⾥来玩，绝对不要去陆地上跟别⼈拼，

不断地在⾃⼰的特⻓和天赋上扩⼤⾃⼰的领先优势，彻底⼀骑绝尘。

2）识别⾃⼰的兴趣和事业。



没有天赋也没有问题，还有兴趣点，都说兴趣是最好的⽼师，当年，Linus就是在学校⾥对

minx着迷了，于是整出个Linux来，这就是兴趣驱动出的东⻄，⼀般来说，兴趣驱动的事总

是会⽐那些被动驱动的更好。但是，这⾥我想说明⼀下什么叫“真∙兴趣”，真正的兴趣不是

那种三天热度的东⻄，⽽是那种，你愿意为之付出⼀辈⼦的事，是那种⽆论有多⼤困难有

多难受你都要死磕的事，这才是“真∙兴趣”，这也就是你的“野⼼”和“好胜⼼”所在，其实上

升到了你的事业。相信我，绝⼤多数⼈只有职业⽽没有事业的。

3）建⽴⾼级的习惯和⽅法。

没有天赋没有野⼼，也还是可以跟别⼈拼习惯拼⽅法的，只要你有⼀些⽐较好的习惯和⽅

法，那么你⼀样可以超过⼤多数⼈。对此，在习惯上你要做到⽐较⼤多数⼈更⾃律，更有

计划性，更有⽬标性，⽐如，每年学习⼀⻔新的语⾔或技术，并可以参与相关的顶级开源

项⽬，每个⽉训练⼀个类算法，掌握⼀种算法，每周阅读⼀篇英⽂论⽂，并把阅读笔记整

理出来……⾃律的是⾮常可怕的。除此之外，你还需要在⽅法上超过别⼈，你需要满世界

的找各种⾼级的⽅法，其中包括，思考的⽅法，学习的⽅法、时间管理的⽅法、沟通的⽅

法这类软实⼒的，还有，解决问题的⽅法（trouble shooting 和 problem solving），设计的

⽅法，⼯程的⽅法，代码的⽅法等等硬实⼒的，⼀开始照猫画⻁，时间⻓了就可能会⾃⼰

发明或推导新的⽅法。

4）勤奋努⼒执着坚持。

如果上⾯三件事你都没有也没有能⼒，那还有最后⼀件事了，那就是勤奋努⼒了，就是所

谓的“⼀万⼩时定律”了（参看《21天教你学会C++》中的⼗年学编程⼀节），我⻅过很多不

聪明的⼈，悟性也不够（⽐如我就是⼀个），别⼈学⼀个东⻄，⼀个⽉就好了，⽽我需要1

年甚⾄更⻓，但是很多东⻄都是死的，只要肯花时间就有⼀天你会搞懂的，耐不住我坚持

⼗年⼆⼗年，聪明的⼈发明个⻜机⻜过去了，笨⼀点的⼈愚公移⼭也过得去，因为更多的

⼈是懒⼈，我不⽤拼过聪明⼈，我只⽤拼过那些懒⼈就好了。

好了，就这么多，如果哪天你变得消极和不⾃信，你要来读读我的这篇⽂章，⼦⽈：温故

⽽知新。

本⽂转载coolshell，点击「阅读原⽂」即可抵达。

原⽂地址：https://coolshell.cn/articles/19464.html[1]
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